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PARECER DO CONSELHO FISCAL

RELATIVO AO PLANO DE ATIVIDADES E AO ORGCAMENTO PARA 2022

Aos dois dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um o Conselho Fiscal da
Associagcdo de Melhoramentos Pro-Outeiro, no uso da competéncia definida na alinea c) do
art.o 34.° dos Estatutos da referida Associacao, emite o seu parecer sobre o Plano Anual de
Atividades e Orgcamento para dois mil e vinte e dois.

Considerando o elevado grau de incerteza relativo a evolugdo dos riscos associados a
pandemia do COVID 19, acresce um conjunto de situagbes de grande incerteza,
relacionado com as respostas aos problemas ambientais, politicos, econémicos e sociais
que tendem a condicionar a recuperagcdo da atividade econdmica e que,
consequentemente, afetardo a condigdo de vida das pessoas.

Poderao vir a fazer-se sentir alteragdes ao nivel do mercado de trabalho e das condigdes
laborais; dos apoios sociais as familias e as IPSS, por parte do Estado; dos apoios da
sociedade civil, sob a forma de mecenato e patrocinios; etc.

E certo que estamos perante uma tendéncia de agravamento no que respeita a evolugéo da
inflacdo e ao desenvolvimento da atividade econdémica, a qual implicara a implementagao
de significativas reformas estruturais que, apesar dos planos existentes, ndo estao, ainda,
suficientemente clarificadas.

E neste contexto que efectuamos a analise do orgamento geral relativo ao ano de dois mil e
vinte e dois.

Com um orgamento que ascende a cerca de um milhdo, cento e cinquenta e oito mil euros,
inferior ao de dois mil e vinte e um (-10%), parece-nos prudente considerar esta
desaceleracdo, a qual pode, obviamente, vir a sofrer de um contexto evolutivo que nao se
deseja.

Em linha com a evolugdo dos precos das matérias primas e dos gastos energéticos, dos
custos laborais e outros, o orgamento reflete, de forma consciente, as implicagdes que dai
resultardo para os resultados previsionais que sao indicados para dois mil e vinte e dois, os
quais, ainda assim, se prevé que sejam positivos.

Porque faz parte da sua visdo, a PRO-OUTEIRO continua fiel aos seus principios e valores.
A sua missdo mantém-se focada na reflexdo sistematica dos processos em que seja
possivel introduzir melhorias significativas que resultem na melhoria das condi¢des de vida
dos utentes que a procuram.
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Nesse sentido, constatamos que ha planos de acao coerentes cujos efeitos se repercutem
no orgamento e que, a nivel corporativo, estao definidas estratégias de crescimento e de
desenvolvimento, traduzidas por um conjunto de investimentos na melhoria e reforgo da sua
capacidade operacional.

Os projetos de ampliagdo da estrutura residencial e da estrutura auxiliar (cozinha e
despensa), séo projetos que, por razdes atendiveis, ainda ndo se concretizaram, apesar de
fazerem parte da estratégia definida para dois mil e vinte e um. E nossa convicgdo que o
trabalho desenvolvido no ano corrente possa vir a permitir a sua concretizagao.

Imbuidos de um sentimento de responsabilidade ambiental e social, sem descurar a
racionalidade econdmica dos investimentos necessarios, prevé-se a renovagao do parque
automovel com recurso a um plano de financiamento cujas condicbes estdo a ser
analisadas. Pelas informacbes recolhidas, ha condigcbes para, se necessario, atender a
proposta prévia de financiamento bancario, a qual se revela adequada.

Em face do exposto, a proposta de orgamento e o plano anual de atividades merecem o
nosso parecer favoravel, motivo pelo qual recomendamos a sua aprovacao.

Oliveira de Azeméis, 03 de dezembro de 2021

O Presidente do Conselho Fiscal
S #orly Bos Agecih'

04ao Carlos Dias Mesquita
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