ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AM.P.0O.)
(aprovados pela Assembleia Geral de 30 de Junho de 2020)

CAPITULO I

Da denominagdo, sede e objectivos

Artigo 1°
Denominacdo e sede
1. A associagdo denomina-se “ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.)",
sendo uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, com sede na Rua Pedro Maria da
Fonseca, 144, no Lugar de Outeiro, da Unido de freguesias de Oliveira de Azeméis, ul,
Macinhata da Seixa, Madail e Santiago de Riba-Ul, concelho de Oliveira de Azeméis, distrito de
Aveiro, e com duragdo por tempo indeterminado, passando a reger-se pelos presentes
Estatutos.
2. A ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) tem como dmbito de acdo o
concelho de Oliveira de Azeméis e concelhos limftrofes.
3. A ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AM.P.0.) tem o nimero de pessoa
colectiva 501 488 294 e o nlimero de identificacio da Seguranca Social 200 062 931 92

Artigo 292
Objectivos
A ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) tem por objetivo a promocdo do
bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos seguintes
dominios, entre outros:
a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criancas e jovens em perigo;
b) Apoio a familia;
¢) Apoio as pessoas idosas;
d) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) Apoio aintegragio social e comunitdria.

Artigo 39
Actividades
Para a realizagcdo dos seus objectivos, a ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO
(A.M.P.0.) propde-se desenvolver, entre outras, as seguintes actividades:
a) Centro de Dia
b) ERPI- Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

¢) Apoio domicilidrio

y



d) Atividades de tempos livres ¥

e) Melhoramentos locais

Artigo 4°
Organizagdo e funcionamento das actividades
A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de actividades constardo de regulamento
interno elaborado pela Direcgio da ASSOCIAGCAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.),
em conformidade com as normas técnicas exaradas pelos servicos oficiais competentes e sujeita a

homologacdo pelos mesmos servi¢os.

Artigo 52
Da prestagao dos servigos

1. Os servicos prestados pela ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.)
serdo gratuitos ou remunerados, em regime de porcionismo e de acordo com a situagdo
econ6mico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre proceder, no
momento da admissio e com periodicidade anual.

2. A obrigatoriedade da realizagio do inquérito referido no niimero anterior, nao impedira a
solucdo de qualquer caso grave e urgente, para a resolugdo do qual se considera competente a
Direcgio da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.).

3. Astabelas de comparticipagio dos utentes serdo elaboradas em conformidade com as normas
exaradas pelos servicos oficiais competentes e/ou com os acordos de coopera¢do que sejam

celebrados com esses mesmos Servigos.

CAPITULO I

Dos associados

Artigo 62
Qualidade de associado
1. A ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) serd composta por um
nimero ilimitado de associados, que podem ser pessoas singulares, desde que maiores de
idade, ou pessoas colectivas, que possuam bom comportamento moral e civil, obedecendo a
estes Estatutos.
2. Existirdo duas categorias de associados:

a) Honorarios - as pessoas que, através de servicos ou donativos, déem contribuicdo
especialmente relevante para a realizagio dos fins da ASSOCIACAO DE
MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.), como tal reconhecida e proclamada
pela Assembleia Geral

b) Efectivos - as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da

ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AM.P.0.), obrigando-se ao



%

pagamento de uma jéia de inscri¢do e da quota mensal, nos montantes fixados pela
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo
3. Aqualidade de associado e a sua antiguidade prova-se pela inscricdo em livro respectivo que

a ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) obrigatoriamente possuira.

Artigo 7¢
Direitos dos associados
Sdo direitos dos associados:
a) Tomar parte nas reunides da Assembleia Geral
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais
c¢) Requerera convocagdo extraordindria da Assembleia Geral, nos termos do nimero
3, do artigo 22°
d) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia de 30 dias e se verifique um interesse pessoal directo

e legitimo;

Artigo 82
Deveres dos associados
Sdo deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efectivos
b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral
c) Desempenhar com zelo os cargos para que forem eleitos

d) Observar as disposi¢des estatutarias e regulamentos e deliberag@es dos corpos gerentes

Artigo 9¢
Condigdes do exercicio dos direitos dos associados

1. Osassociados efectivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo 79, se tiverem em dia
0 pagamento das suas quotas e, tratando-se de pessoas singulares, tiverem mais de 18 anos.

2. Os associados efectivos que tenham sido admitidos hd menos de um ano nio gozam dos
direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo 72, podendo participar nas Assembleias Gerais,
mas sem direito a voto.

3. Ndo sdo elegiveis para os corpos sociais, os associados que, mediante processo judicial,
inquérito ou sindicéncia, tenham sido removidos de cargos gerentes da ASSOCIACAOQ DE
MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AMP.0.) ou de outra Instituicio Particular de
Solidariedade Social, ou tenham sido declarados responsaveis porirregularidades no exercicio

dessas fungoes.
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A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 10°

Intransmissibilidade do direito de associado
Os associados ndo podem incumbir outrem de exercer os seus direitos pessoais.

Artigo 119
Sancdes por violacdo dos deveres de associados

0Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo 8° ficam sujeitos as seguintes
sangoes:

a) Repreensdo

b) Suspensdo de direitos até 180 dias

¢) Demissao
A competéncia para aplicagdo das sangdes previstas pelas alineas a) e b) do n® 1 deste Artigo
¢é da Direccdo.
A competéncia para aplicacdo da san¢do prevista pelaalinea c) do n® 1 deste Artigo, € exclusiva
da Assembleia Geral, sob proposta da Direccdo.
A aplicacio das sangdes previstas pelo n? 1 deste Artigo s6 pode efectivar-se apds audiéncia
prévia obrigatéria do associado.

A suspensdo de direitos ndo desobriga o associado do pagamento da quota.

Artigo 122
Condicdes de exclusdo de associado
Perdem a qualidade de associado:
a) Aqueles que pedirem a sua exoneragao
b) Aqueles que dolosamente tenham prejudicado materialmente a ASSOCIAGAO DE
MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) ou concorrido para o seu desprestigio
¢) Aqueles que, sendo efectivos, deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses
d) Aqueles que forem demitidos, nos termos da alinea c) do artigo 11°
A eliminacdo dos associados s6 se efectivara depois de audiéncia com o associado.
0 associado que deixar de pertencer 3 ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO
(AM.P.0.) ndo tem o direito de exigir as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua

responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi seu membro.
CAPITULO 111
Dos Corpos Gerentes

SECCAO I

Disposi¢fes Gerais



Artigo 132
Orgdos Sociais
Os 6rgaos sociais da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AM.P.0.)s3oa

Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal.

Artigo 14°
Condigdes do exercicio dos cargos
0 exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito, mas pode justificar o pagamento de

despesas delas derivadas.

Artigo 15°
Do mandato dos corpos gerentes

1. A duragdo do mandato dos corpos gerentes é de quatro anos, devendo proceder-se a sua
elei¢do durante o més de dezembro do tltimo ano de cada quadriénio.

2. 0 mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Assembleia Geral ou seu
substituto, devendo ter lugar na primeira quinzena do més seguinte ao das elei¢cges.

3. Quando a elei¢do tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de Dezembro, a posse
podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no n? 2deste artigo, ou no prazo de 30 dias apos
a elei¢cdo, mas neste caso e para efeitos do n® 1 deste artigo, o mandato considera-se iniciado
na primeira quinzena do ano civil em que se realizou a eleicio.

4. Quando as elei¢des ndo sejam realizadas atempadamente, os titulares dos corpos gerentes
mantém-se no cargo até a posse dos novos corpos gerentes.

5. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgdo social depois de esgotados os
respectivos suplentes, deverdo realizar-se elei¢des parciais para o preenchimento das vagas
verificadas, no prazo maximo de um més, e a posse devera ter lugar nos 30 dias seguintes a
eleicdo.

6. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes referidas no niimero anterior,
coincidira com o daqueles inicialmente eleitos.

7. O presidente da associa¢do sé pode ser eleito para trés mandatos consecutivo e os restantes
membros dos corpos gerentes s6 podem ser eleitos consecutivamente para dois mandatos, em
qualquer 6rgao da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AM.P.0.), salvo se a
Assembleia Geral reconhecer expressamente que é impossivel ou inconveniente proceder a

sua substituicdo e ndo podem desempenhar mais de um cargo.

Artigo 162
Das reunides dos corpos gerentes
1. Oscorpos gerentes e os érgdos de fiscalizacdo, convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgios s6 podem deliberar com a

presenca da maioria dos seus titulares.



2. Asdeliberacdes sio tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.
3. Asvotagoes respeitantes as eleigdes dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia pessoal

dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 17°
Responsabilidade dos corpos gerentes
0Os membros dos corpos gerentes ndo podem abster-se de votar nas deliberacdes tomadas em
reunides em que estejam presentes e sio responsaveis pelas faltas ou irregularidades cometidas
no exercicio do mandato, salvo se:
a) Nio tiverem tomado parte na respectiva resolucao e a reprovarem, com declaragao
na acta da sessdo em que se encontrem presentes

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na respectiva acta

Artigo 182
Incompatibilidade dos corpos gerentes

1. Os membros dos corpos gerentes ndo podem votar em assuntos que directamente lhes digam
respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou pessoa com quem vivam
em condicdes andlogas as dos cdnjuges, ascendentes ou descendentes ou qualquer parente ou
afim em linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral.

2. Evedadaaos membros dos corpos gerentes a celebragdo de contratos com a ASSOCIAGAO DE
MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.), salvo se desses contratos resultar manifesto
beneficio para a Instituicdo.

3. Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no niimero anterior deverdo

constar das actas das reunides dos respectivos corpos gerentes.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

Artigo 19¢
Composigdo e competéncias da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que tenham as quotas em dia, e em
cumprimento do disposto no Art? 92 destes Estatutos.
2. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas

atribuicoes dos outros érgdos sociais e necessariamente:
a) Definir as linhas essenciais de actuagdo da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-

OUTEIRO (A.M.P.0.)



b)

g)
h)

i)

Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da mesa da Assembleia Geral, da
Direcgdo e do Conselho Fiscal

Apreciar e votar anualmente o or¢amento e o programa de acgdo para o ano seguinte,
bem como o relatério e contas de geréncia

Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagdo a qualquer titulo, de bens iméveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento, ou de valor histérico ou artistico
Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo da ASSOCIACAO DE
MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.)

Deliberar sobre a aceitagdo de integracdo de uma instituicdo e respectivos bens
Deliberar sobre a exclusdo dos associados, nos termos do niimero 3, do artigo 112
Autorizar a ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (AM.P.0.) a
demandar os membros dos corpos gerentes por factos praticados no exercicio das
suas fungdes

Deliberar sobre qualquer matéria da competéncia da direccdo que esta entenda
submeter a sua apreciagao

Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes

Artigo 20°
Mesa da Assembleia Geral
A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva mesa, constituida por um Presidente,
um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario.
Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes,

0s quais cessardo as suas fung¢bes no final dessa Assembleia Geral.

Artigo 219

Competéncias da Mesa da Assembleia Geral

1. Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da

Assembleia Geral, representa-la e em especial:

a) Organizar e verificar a legalidade do processo eleitoral e decidir sobre os
protestos e reclamacdes respeitantes aos actos eleitorais, sem prejuizo de
recurso, nos termos legais

b) Conferir posse aos membros dos 6rgios sociais eleitos

Artigo 222

Sessdes da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunird ordinariamente:



XN

a) No final de cada mandato, durante o més de Dezembro, para eleicdo dos
corpos gerentes
b) Até trinta e um de Margo, para discussdo e votagdo do relatorio e contas de
geréncia do ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal
c) Até trinta de novembro de cada ano, para aprecia¢do e votagdo do programa
de agdo e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do érgdo de
fiscalizacdo.
A Assembleia Geral reunira extraordinariamente sempre que devidamente convocada,
com um fim legitimo, por iniciativa da Mesa ou a pedido da Direcg¢do, do Conselho Fiscal

ou de, pelo menos, 10% dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 23°

Convocagdo e funcionamento da Assembleia Geral
A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia
minima, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou seu substituto, nos termos do
artigo anterior.
A convocagio deve ser afixada na sede da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-
OUTEIRO (A.M.P.0.) e remetida, pessoalmente, a cada associado através de correio
eletrénico ou por meio de aviso postal, onde conste o dia, hora e local da reunido e a
respectiva ordem de trabalhos.
Adicionalmente, poderd essa convocacgdo ser afixada noutros locais de acesso ptblico,
como o sitio da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.).
A convocatéria da Assembleia Geral Extraordindria, nos termos do nimero 3, do artigo
anterior, deve ser feita no prazo de 15 dias apés o pedido ou requerimento, devendo
realizar-se no prazo maximo de 30 dias, a contar da data da recepgdo desse mesmo pedido
ou requerimento.
A Assembleia Geral s6 podera funcionar em primeira convocagdo se a hora marcada
estiver presente mais de metade dos associados com direito a voto.
Se & hora e data marcada nio estiver presente o nimero minimo legal de associados, a
Assembleia Geral reunird, em segunda convocatéria, com qualquer nimero, dentro do
prazo minimo de trinta minutos e maximo de oito dias, consoante o que ficar estabelecicdo
na convocatéria a que se refere o niimero 1.
Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas Assembleias Gerais,
em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia as mesmas, mediante carta
dirigida ao Presidente da Mesa, com a assinatura devidamente reconhecida nos termos
legalmente previstos para o efeito, mas cada associado ndo poderd representar mais do
um outro associado.
De todas as reunides da Assembleia Geral serdo lavradas actas, em livro proprio, assinadas

pelos membros da respectiva Mesa ou por quem os substitua.



Artigo 24°

Deliberagdes da Assembleia Geral
Salvo o disposto nos niimeros seguintes, as deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria simples de votos, ndo se contando as abstengdes dos associados presentes.
As deliberactes sobre as matérias constantes nas alineas e), f), h) e j) do Art.2 192 exigem
o voto favoravel de, pelo menos, 2/3 dos votos expressos.
No caso da alinea e) do Art.2 192, a dissolugdo nio terd lugar se, pelo menos, um numero
de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se declarar disposto a
assegurar a permanéncia da Associagdo, qualquer que seja o nimero de votos contra.
E admitido o voto por correspondéncia, sob condigio do seu sentido de voto ser
expressamente indicado em relacdo ao ponto da ordem de trabalhos e a assinatura do
associado se encontrar devidamente reconhecida nos termos legalmente previstos para o
efeito;
Sdo anuldveis as deliberacdes tomadas sobre matérias estranhas a ordem de trabalhos,
salvo se todos os associados estiverem presentes e concordarem com o aditamento.
A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de accdo civil ou penal
contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciacdo do relatdrio e contas de exercicio, mesmo que a respectiva proposta ndo conste

da ordem de trabalhos.

SECGAO III

Da Direcgdo

Artigo 252

Composicdo da Direcgdo
A Direccio da ASSOCIAGCAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) é constituida
por sete membros, dos quais um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario, um
Tesoureiro e trés Vogais.
Existirdo simultaneamente trés membros suplentes, que se tornarao efectivos a medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo Vice-
Presidente e este substituido por um suplente.
0Os suplentes podem assistir as reunides da Direcgdo, mas sem direito a voto.
Aos vogais poderdo ser atribuidos cargos de Directores dos diversos sectores de

actividade.
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Artigo 262
Competéncias da Direcgdo
Compete & Direcgdo dirigir e administrar a Instituicdo, representa-la, incumbindoflhe
designadamente:
a) Garantir a efectivagdo dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do érgdo de fiscalizagdo o relatdrio e contas
de geréncia, bem como o orgamento e programa de ac¢do para 0 ano seguinte;
¢) Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servigos, bem como a escrituracdo dos
livros, nos termos da lei;
d) Organizar o quadro de pessoal e exercer em relagdo a eles a competente accdo disciplinar
e) Representar a Institui¢io, em juizo e fora dele, activa e passivamente
f) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagdes dos 6rgios da

ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.)

Artigo 272
Competéncias do Presidente da Direcgdo
Compete, em especial, ao Presidente da Direc¢ao:
a) Superintender na administragio da Instituigdo, orientar e fiscalizar os respectivos
servigos
b) Convocar e presidir as reunides da Direcgdo, dirigindo os respectivos trabalhos;
¢) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas da
Direccdo;
d) Despachar os assuntos normais do expediente e outros que carecam de solugdo urgente,

sujeitando estes ultimos a confirmacao da Direccdo na reunido seguinte

Artigo 282
Competéncias do Vice-Presidente
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuigdes e substitui-

lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 29°
Competéncias do Secretério
Compete ao secretario:
a) Lavrar as actas das sessdes e superintender nos servigos de expediente
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direc¢do, organizando os processos
dos assuntos a serem tratados;

¢) Superintender nos servicos de secretaria



Artigo 30°
Competéncias do Tesoureiro
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Instituicao
b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e de despesa;
¢) Assinar as autorizacfes de pagamento e as guias de receita, conjuntamente com o
Presidente, e arquivar todos os documentos de receitas e despesas
d) Apresentar mensalmente a Direcgdo o balancete em que se discriminardo as receitas e
despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria;

Artigo 319
Competéncias dos Vogais
Compete aos Vogais coadjuvar os restantes membros da Direcgdo nas respectivas atribuicdes e

exercer as fungdes que lhe sejam atribuidas por esta.

Artigo 32¢
Reunides da Direcgdo
1. A Direcgdo reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do Presidente ou a
pedido da maioria dos titulares da direcdo e, obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada

’

mes.

2. De todas as reunides serdo lavradas actas em livro préprio, assinadas por todos os membros

presentes.

Artigo 332
Forma de obrigar a Instituicdo
1. Paraobrigar a ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) sio necessarias
as assinaturas conjuntas de quaisquer trés membros da Direcgdo, ou as assinaturas conjuntas

do Presidente e do Tesoureiro.

2. Nas operacdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do Presidente e

Tesoureiro.

3. Nos actos de mero expediente, bastard a assinatura de um membro da Direccao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 342
Composi¢ao do Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal da ASSOCIACAQO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.) é

constituido por trés membros, dos quais um Presidente e dois Vogais.
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2.

<

2. Existira simultaneamente igual nimero de suplentes, que se tornarao efectivos a medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. Nocasode vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro Vogal

e este substituido por um suplente.

Artigo 35°
Competéncias do conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos, e em especial:
a) Exercer a fiscaliza¢do sobre a escrituracio e documentos da Associagdo, sempre que
o julgue conveniente;
b) Assistir, ou fazer-se representar por um dos seus membros, as reunides do dérgio
executivo quando convocado pelo presidente desse 6rgao;
¢) Emitir parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa
de acdo e orgamento para o ano seguinte e qualquer assunto que lhe seja submetido
pela Diregéo.
0O Conselho Fiscal pode solicitar a Direccdo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, bem como propor reunides extraordinérias para discussao

conjunta de determinados assuntos.

Artigo 362
Reunides do Conselho Fiscal
0 Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do Presidente ou
a pedido da maioria dos titulares do Conselho Fiscal e obrigatoriamente pelo menos uma vez
em cada trimestre.
De todas as reunifes serdo lavradas actas em livro préprio, assinadas pelos membros

presentes.

CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 372
Receitas da Instituicao

Constituem receitas da Associagao:
a) O produto de quotas e jdias dos associados
b) O rendimento de herangas, legados e doagdes
c) Ascomparticipagdes dos utentes
d) Osdonativos e produtos de festas e subscrigdes
e) Ossubsidios do Estado ou de outros organismos oficiais

f) Osrendimentos de bens préprios



g) Outras receitas

CAPITULO V

Disposi¢des diversas

Artigo 38°
Orientagdes gerais
1. No caso de extingdo/dissolucao, competird a Assembleia Geral deliberar sobre o destino
dos seus bens, nos termos da legislagio em vigor, bem como eleger uma comissdo
liquidataria.
2. 0s poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatorios e necessarios, quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagdo dos

negocios pendentes.

Artigo 392
Casos omissos
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagao em vigor e as

normas orientadoras exaradas pelos servigos oficiais competentes.

Outeiro, Santiago de Riba-Ul, 30 de junho de 2020

A mesa da Assembleia Geral da ASSOCIACAO DE MELHORAMENTOS PRO-OUTEIRO (A.M.P.0.)
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